OGLOSZENIE
z dnia 9 kwietnia 2019 roku

Prezes Sadu Rejonowego w Sokoélce

oglasza konkurs
na stanowisko asystenta sedziego w Sqdzie Rejonowym w Sokétce
Miejsce pracy: Sqd Rejonowy w Sokétce
ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 7, 16 - 100 Sokétka
Sygnatura konkursu: A -110-10/19

liczba stanowisk: 1 etat

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu - Konkurs rozpocznie sie w dniu 14
maja 2019 roku i bedzie przeprowadzony w siedzibie Sqdu Rejonowego w Sokétce

Konkurs zostanie przeprowadzony na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwos$ci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzenia konkursu

na stanowisko asystenta sedziego (Dz. U.z 2013 r., poz. 1228).

L. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na stanowisko asystenta sedziego
musza spelnia¢ wymagania okreslone w art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (t. j.: Dz. U. z 2018 r., poz. 23
ze zm.), a mianowicie na stanowisku asystenta sedziego moze by¢ zatrudniony

ten, kto:

1. jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw cywilnych i

obywatelskich,
2. jest nieskazitelnego charakteru,

3. ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub

zagraniczne uznane w Polsce,
4. ukonczyt 24 lata,

IL Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. Zgtoszenie do konkursu adresowane do Prezesa Sgdu Rejonowego w Sokétce

(ze wskazaniem oznaczenia konkursu).
2. Wniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego.

3. Wiasnorecznie sporzadzony zyciorys i informacja o przebiegu kariery

zawodowej.

4. Oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczpospolitej Polskiej i
uzyskanie tytutu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym
egzaminie magisterskim, albo oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis
dokumentu potwierdzajacego ukonczenie zagranicznych studiéw wyzszych
na kierunku prawo uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie

odrebnych przepisow.




5. Os$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. -
Prawo o ustroju sgdéw powszechnych.

6. Oswiadczenie o posiadaniu  obywatelstwa Rzeczypospolitej Polskiej i
korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich.

7. Aktualna fotografia zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodo6w osobistych.

8. Do zgloszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajgce
dodatkowe osiggniecia i kwalifikacje.

9. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby konkursu - art. 6 ust.1 lit. a ogélnego rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016) w sprawie ochrony os6b fizycznych z zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) - wzér do
pobrania na stronie internetowej Sadu.

10. Potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng - do pobrania na
stronie internetowej Sadu.

III. Dokumenty nalezy skltada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30
kwietnia 2019 roku bezposrednio w Sekretariacie Prezesa Sagdu Rejonowego w
Sokétce - I pietro, pokdj Nr 110 lub za posrednictwem operatora pocztowego, z
powotaniem sie na sygnature konkursu, na adres: Sad Rejonowy w Sokoétce ul.
Marszatka J6zefa Pitsudskiego 7, 16 - 100 Sokotka.

W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego, za date
ich ztozenia uwaza sie date nadania przesylki w placéwce pocztowej operatora (data
stempla pocztowego).

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu: 85711 41 29 w. 306.

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne przystagpienia do Kkonkursu zostang
powiadomieni o dopuszczeniu do drugiego etapu konkursu nie pdzniej niz na 7 dni
przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu poprzez umieszczenie listy
kandydatéw, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw, w Biuletynie Informacji
Publicznej (to jest na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Sokotce
www.sokolka.sr.gov.pl ) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie sadu.

IV. Inne informacje:

W Sadzie Rejonowym w Sokdtce w miesigcu poprzedzajacym date opublikowania
niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%. W zwiazku z powyzszym zachecamy osoby
posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci, ktére spetniajg wymagania okreSlone w
ogltoszeniu do udziatu w konkursie.




W przypadku wygrania konkursu przez osobe, ktdra jest w trakcie odbywania aplikacji
adwokackiej badz radcowskiej, przed jej zatrudnieniem w sgdzie na podstawie umowy o
prace bedzie od niej wymagane wystapienie o skreslenie z listy aplikantow.

v Sokdtce

Sfamir Kuczyn3Rk




