OGLOSZENIE
z dnia 24 pazdziernika 2022 roku

Prezes Sadu Rejonowego w Sokélce

oglasza konkurs
na stanowisko asystenta sedziego w Sadzie Rejonowym w Sokéice
Miejsce pracy: Sad Rejonowy w Sokofce
ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 7, 16 — 100 Sokotka
Sygnatura konkursu: A.111.2.2022
liczba stanowisk: 1 etat (na zastepstwo)

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu — Konkurs rozpocznie sie w dniu
29 listopada 2022 roku i bedzie przeprowadzony w siedzibie Sgdu Rejonowego
w Sokéice

Konkurs zostanie przeprowadzony na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzenia
konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz. U. z 2013 r.,, poz. 1228).

L Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na stanowisko asystenta sedziego
musza speinia¢é wymagania okreslone w art. 155 § 2 ustawy z dnia 27
lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow powszechnych (. j.: Dz. U. z 2020
r., poz. 2072 ze zm.), a mianowicie na stanowisku asystenta sedziego moze
by¢ zatrudniony ten, kto:

1. jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z peini praw
cywilnych i obywatelskich,

2. jest nieskazitelnego charakteru,

3. ukonczyt wyZsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,

4. ukonczyt 24 iata,

11, Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1 Zgtoszenie do konkursu adresowane do Prezesa Sgadu Rejonowego w
Sokétce (ze wskazaniem oznaczenia konkursu: A.111.2.2022).

2. Whniosek kierowany do Prezesa Sgdu Rejonowego Sokétce o zatrudnienie
na stanowisku asystenta.

3. Wiasnorecznie sporzadzony zyciorys i informacja o przebiegu Kkariery
zawodowe;.

4, Oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie studidw wyzszych na kierunku prawo w Rzeczpospolitej
Polskiej i uzyskanie tytutu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o
zdanym egzaminie magisterskim, albo oryginat lub urzedowo
poswiadczony odpis dokumentu  potwierdzajacego  ukonczenie
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zagranicznych studibw wyzszych na kierunku prawo uznanych w
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych przepisdw.

5. Oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001
r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych.

6. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa Rzeczypospolitej Polskiej i
korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich.

7. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz na umieszczenie na
liscie rezerwowej.

8. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

9. Aktualna fotografia zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodow osobistych.

10.Do zgloszenia kandydat moze dotgczyé dokumenty potwierdzajgce
dodatkowe osiagniecia i kwalifikacje.

II.  Termin i miejsce sktadania dokumentow.

Dokumenty nalezy sktadaé w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 listopada
2022 roku bezposrednio w Sekretariacie Prezesa Sgdu Rejonowego w Sokétce — |
pietro, pokéj Nr 110 lub za posrednictwem operatora pocztowego, z powotaniem sie
na sygnature konkursu, na adres: Sad Rejonowy w Sokdtce ul. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego 7, 16 — 100 Sokétka.

W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego, za
date ich ztozenia uwaza sie date nadania przesylki w placowce pocztowej operatora
(data stempla pocztowego).

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

IV. Po zakonczeniu konkursu:

- dokumenty ztozone przez kandydatéw zakwalifikowanych do zatrudnienia bedg
dotaczone do akt osobowych,

- dokumenty ziozone przez kandydatdéw, ktorzy zostang umieszczeni na lidcie
rezerwowej przechowywane bedg przez okres obowigzywania tej listy, a nastgpnie
zostang komisyjnie zniszczone,

- dokumenty ziozone przez kandydatéw, ktérzy nie przejdg pozytywnie procedury
konkursowej zostang komisyjnie zniszczone bezposrednio po zakoficzeniu konkursu,
- oryginaty lub poswiadczone urzedowo kpie dokumentéw ziozone przez
kandydatéow, ktorzy nie zostang zakwalifikowani do zatrudnienia zostang im
zwrbcone

V. Inne informacje.

Kandydaci speiniajacy wymogi formalne przystapienia do konkursu zostang
powiadomieni o dopuszczeniu do drugiego etapu konkursu nie pdZniej niz na 7 dni
przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu poprzez umieszczenie listy
kandydatéw, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw, w Biuletynie Informacji
Publicznej (t, na stronie internetowej Sadu Rejonowego w  Sokéice
www.sokolka.sr.gov.pl ) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie sadu.

Na w/w stronie internetowej zamieszczone sg takze wzory dokumentow
wymienionych w punkcie |l podpunktach 5-8 ogloszenia.

W Sadzie Rejonowym w Sokélce w miesiacu poprzedzajacym date
opublikowania ogtoszenia wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
o0séb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.



W zwigzku z powyzszym zachecamy osoby posiadajace orzeczenie o
niepetnosprawnosci, ktére speiniaja wymagania okreslone w ogtoszeniu do
udzialu w konkursie na stanowisko asystenta sedziego.

Sad Rejonowy w Sokéice wyklucza mozliwo$é taczenia zatrudnienia na
stanowisku asystenta sedziego z odbywaniem aplikacji adwokackiej badz
radcowskiej.

W zwiazku z powyzszym, w przypadku wygrania konkursu przez osobe, ktora
jest w trakcie odbywania aplikacji adwokackiej badz radcowskiej, przed jej
zatrudnieniem w sadzie na podstawie umowy o prace bedzie od niej
oczekiwane zawiadomienie o tym zatrudnieniu organéw samorzadu
adwokackiego (przez aplikantéw adwokackich) lub wystapienie do organéw
samorzadu radcowskiego o skreslenie z listy aplikantow (przez aplikantéw
radcowskich).

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé pod numerem
telefonu: 85711 41 29 w. 306.







